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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
GABINETE DA REITORIA
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CONTRATO DE GESTAO ESPECIAL
GRATUITA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA - UFSC E A EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - EBSERH

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC, com sede no
Campus Universitario Reitor Jodao David Ferreira Lima, no bairro Trindade, CEP
88040-900, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 83.899.526/0001-82, neste ato
representada por sua reitora, ROSELANE NECKEL, brasileira, divorciada,
professora, portadora do RG n° 1.812.211-6, expedido pela Secretaria de Seguranga
Publica de Santa Catarina, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da
Fazenda sob o n° 641.354.119-91, residente e domiciliada na Rua Capitdo
Romualdo de Barros, 694, Bloco B, apto. 404, bairro Carvoeira, CEP 88040-600,
Florian6polis/SC, doravante denominada CONTRATANTE, e a EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, empresa publica
vinculada ao Ministério da Educacdo — MEC, criada pela Lei n° 12.550 de 15
dezembro de 2011, com sede no Edificio Parque da Cidade Corporate — Torre C —
1°, 2° e 3° andares — Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Asa Sul, Brasilia/DF,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 15.126.437/0001-43, neste ato representada por seu
presidente, NEWTON LIMA NETO, brasileiro, casado, engenheiro quimico, portador
do RG n° 54.163.043, expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de
Sao Paulo, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda sob o n°
762.524.428-87, residente e domiciliado na Rua Scipido, n° 471, Edificio Area Vila
Romana, apartamento 84, Lapa, CEP 05047-060, Sao Paulo/SP, e por sua diretora
vice-presidente executiva, JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL, brasileira,
solteira, enfermeira, portadora do RG n°® 98495756, expedido pela Secretaria de
Seguranga Publica do Estado de S&ao Paulo, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica
do Ministério da Fazenda sob numero 028.543.778-00, residente e domiciliada na
SQN 402, Bloco B, apartamento 113, Asa Norte, CEP 70834-020, Brasilia/DF, com
poderes conferidos pelo Decreto n° 7661, de 28 de dezembro de 2011, doravante
denominada CONTRATADA, na forma da previsdo da parte inicial do art. 175 da
Constituicao Federal de 1988, da alinea “a” do § 1° do art. 10 do Decreto-lei n® 200
de 1967, e do art. 5° da Lei n°® 12.550 de 2011, resolvem estabelecer o presente
contrato de gestdo especial gratuita mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas, preservando-se a autonomia universitaria constante do art. 207 da
Constituicao da Republica.

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente contrato tem por objeto a gestdo especial gratuita, pela CONTRATADA,
do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR POLYDORO ERNANI DE SAO
THIAGO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, Orgao
Suplementar da UFSC regulamentado pelo Estatuto e Regimento Geral desta
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Universidade, na forma e condi¢cdes definidas neste Contrato e na Lei n® 12.550 de
2011, compreendendo:

| — atuagdo como campo de ensino, pesquisa e extensdo nas areas da saude e
afins da UFSC, em consonancia com os respectivos departamentos académicos da
Universidade, conforme art. 36, seg¢ao IV, Do Hospital Universitario, do Regimento
da Reitoria da UFSC;

Il — garantia da oferta, a populacéo, de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e
de apoio diagnostico e terapéutico, integral e exclusivamente no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) — art. 3°, § 1° da Lei n° 12.550 de 12 de dezembro de 2011,

[l — a implementagdo de sistema de gestdo unico, com geracdo de indicadores
quantitativos e qualitativos para o estabelecimento de metas.

Paragrafo primeiro — E vedado o aditamento deste Contrato com o intuito de alterar
seu objeto, entendida como tal a modificacdo, ainda que parcial, das finalidades
definidas na Clausula Primeira.

Paragrafo Segundo — Resguardado o objeto, este contrato podera ser aditado a
qualquer tempo mediante acordo formal entre as partes.

Paragrafo Terceiro — S&o parte integrante deste contrato os sete anexos
relacionados a seguir: Anexo | — Plano de reestruturagao e suas metas; Anexo Il —
Documentos referentes ao imével; Anexo lll — Ultimo levantamento patrimonial;
Anexo IV — Relagao de servidores lotados no Hospital Universitario; Anexo V —
Cronograma de manutengao de contratos e vinculos existentes no hospital; Anexo VI
— Metas de desempenho, indicadores e prazos de execugao a serem observados; e
Anexo VIl — A sistematica de acompanhamento e avaliagdo, contendo critérios e
parametros a serem aplicados.

Clausula Segunda — Do Regime Juridico e da Natureza do Contrato

Este CONTRATO constitui espécie do género contrato de gestao e se regula pelas
suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, especialmente pela Lei n°® 12.550
de 2011, aplicando-se-lhe, no que couber, a Lei n° 8.666 de 1993, e os principios da
Teoria Geral dos Contratos.

Clausula Terceira — Do Plano de Reestruturagao

O Plano de Reestruturacéo, elaborado em conjunto pelas partes, que se encontra no
Anexo |, servira como um dos referenciais para a consecugdo dos objetivos do
presente contrato.

Paragrafo Primeiro — O Plano de Reestruturacéo, elaborado a partir de informacdes
gerais sobre o hospital, contém acdes estratégicas e metas a serem executadas pela
CONTRATADA para periodo maximo de 12 (doze) meses, em todas as areas de sua
atuacao.



Paragrafo Segundo — Durante o periodo previsto no Paragrafo Primeiro, sera
elaborado o Plano Diretor do hospital conjuntamente pela CONTRATADA e pela
CONTRATANTE.

Clausula Quarta — Da Cessao do Patrimonio

A CONTRATANTE cedera a CONTRATADA o uso do imével localizado no Campus
Universitario, sito a Rua Professora Maria Flora Pausewang, s/n°, Trindade, CEP
88036-800, Floriandpolis, Santa Catarina, cuja descrigdo, dimensdes e planta seréo
definidas no prazo de 12 meses a partir das certiddes de registro de imdveis que se

encontram no Anexo I, bem como os bens permanentes nele contidos —
relacionados no Anexo Il —, mediante processo e instrumento de cessdo de uso
préoprios.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATANTE autoriza, desde ja, que a CONTRATADA
utiize o imoével e os bens referidos nesta clausula para a consecugao
exclusivamente dos objetivos do presente contrato, zelando pela integridade do
referido patrimdnio.

Paragrafo Segundo — A cessao do uso dos bens permanentes pela CONTRATANTE
a CONTRATADA surtira efeitos, salvo justificativa adequada, apos a realizagao de
inventario, com a data de aquisi¢do, que sera concluido observando-se o prazo
constante no Paragrafo Sétimo da clausula quinta.

Paragrafo Terceiro — Ao término do contrato, os bens e direitos cujo uso foi cedido,
bem como os incorporados ou adquiridos a qualquer tempo, serdo devolvidos e
transferidos a CONTRATANTE em condi¢gdes adequadas para atender ao processo
de contratualizacdo com o SUS, levando em consideracdo os fatores de
obsolescéncia e deterioragao.

Clausula Quinta — Das Regras de Transicao

A CONTRATANTE mantera as atividades, os contratos e os vinculos existentes no
hospital sob sua responsabilidade, bem como realizara as contratacées de bens e
servicos necessarios para o funcionamento adequado da unidade hospitalar até a
assuncgao plena da gestdo pela CONTRATADA, conforme previsdao constante no
Paragrafo Sexto desta clausula.

Paragrafo Primeiro — Sendo constatada a necessidade, a CONTRATADA podera,
desde ja, adotar providéncias para contratagdo de bens e servigos relacionados a
execugao do objeto contratual, assumindo seu custeio.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA podera, por meio de sub-rogagédo, manter
vinculos e contratos ja existentes no hospital voltados ao desenvolvimento de
atividades acessoérias ao presente contrato, desde que necessarios ao fiel
cumprimento do seu objeto, respeitada a legislagao aplicavel.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATANTE ¢é a responsavel pelas relagdes juridicas

estabelecidas e mantidas e por eventuais débitos decorrentes dessas relagdes até a
assungao plena da gestdo pela CONTRATADA, em conformidade com o previsto no
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Paragrafo Sexto desta clausula, de forma que ndo havera vinculo entre as pessoas
juridicas prestadoras dos servigos, seus empregados € a CONTRATADA, salvo nas
hipoteses do Paragrafo Segundo.

Paragrafo Quarto — A CONTRATANTE providenciara, as suas expensas, as
extingdes dos vinculos e contratos referidos no caput desta clausula, respeitado o
disposto no Paragrafo Sexto.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA, por meio dos cargos diretivos de
superintendente e geréncias, na forma do art. 46, § 3° do seu Regimento Interno,
fara o acompanhamento dos atos de transi¢cdo, especialmente a realizacdo do
Processo Seletivo e/ou Concurso Publico.

Paragrafo Sexto — A gestdo plena do hospital pela CONTRATADA se efetivara
somente depois de decorrido o periodo de transi¢do, caracterizado com o registro da
filial EBSERH nos 6rgaos federais, estaduais e municipais, com a instituigdo das
unidades operacionais nos sistemas estruturantes do Governo Federal (Sistema
Integrado de Administracdo Financeira — SIAFlI e Sistema Integrado de
Administragdo de Servigos Gerais — SIASG), com a nomeagao dos cargos diretivos e
de chefia e com a substituicdo de eventuais vinculos precarizados existentes no
hospital por empregados concursados.

Paragrafo Sétimo — O periodo de transigdo a que se refere o Paragrafo Sexto fica
limitado ao periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do
contrato, periodo que podera ser prorrogado por termo aditivo, desde que
evidenciada a ocorréncia de fato superveniente pelas partes que comprometa o
cumprimento do prazo.

Paragrafo Oitavo — A medida que as atividades e vinculos contratuais firmados pela
CONTRATANTE para a manutencgao e suprimento do hospital forem sendo extintos,
nos casos de sub-rogacao pela CONTRATADA e de eventual situagdo em que nao
estejam sendo executadas atividades pela CONTRATANTE, embora haja a
respectiva disponibilidade orcamentaria, as partes adotardo as providéncias
necessarias para a transferéncia dos recursos financeiros para a CONTRATADA, na
forma da lei.

Paragrafo Nono — A CONTRATANTE mantera ativos, até o final do prazo de
transicdo previsto nesta clausula, os instrumentos juridicos firmados junto ao SUS
para a prestacdo de servicos de saude (Lei n° 8.080 de 1990), devendo a
CONTRATADA providenciar, ao final do referido prazo, a respectiva sub-rogagao.

Paragrafo Décimo — A supressdo de uma das habilitagbes credenciadas junto a
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES devera ser previamente
justificada a CONTRATANTE.

Clausula Sexta — Das Obrigagoes e Responsabilidades da CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA:



| — administrar com ética e transparéncia o Hospital Universitario Professor Polydoro
Ernani de Sao Thiago da Universidade Federal de Santa Catarina;

Il — zelar pelo patrimdnio cujo uso foi cedido no ambito deste contrato;
Il — desenvolver gestao qualificada e moderna no Hospital Universitario;
IV — implantar ferramenta informatizada de gestao hospitalar;

V — aplicar o valor arrecadado a titulo de prestacéo de servigos hospitalares, em
decorréncia do presente contrato, no atendimento do objeto social da
CONTRATADA, e adotar todas as medidas inerentes a gestdo e prestagao de
servico de exceléncia por parte do hospital;

VI - manter forca de trabalho do Hospital Universitario adequada ao bom
funcionamento dos servigos, observando-se o dimensionamento do quadro de
pessoal,

VII — editar mensalmente Boletim de Pessoal com os atos relacionados a gestdo de
recursos humanos, encaminhando-o ao 6rgao de gestdo de recursos humanos da
CONTRATANTE, até o quinto dia util do més subsequente;

VIl — preservar os espacos, fisico e académico, e 0s servigos necessarios para o
processo de ensino, aprendizagem, pesquisa e extensdo destinados a formagao
profissional dos cursos oferecidos pela UFSC;

IX — incentivar a produgdo de conhecimento cientifico e tecnolégico no dmbito do
hospital, por meio da promocao de projetos de pesquisa e de extensdo e da
definicdo de diretrizes entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE;

X — destinar recursos para o incentivo a pesquisa no Hospital Universitario, mediante
convénio firmado entre as partes, cujo percentual sera definido anualmente pela
Diretoria Executiva da CONTRATADA;

XI — definir, no prazo de 12 meses, o perfil do Hospital Universitario, garantido o
atendimento das necessidades para o ensino, a pesquisa e o desenvolvimento de
tecnologias, a formagdo ou capacitagdo de profissionais de interesse da
CONTRATANTE, a partir das necessidades da rede de saude e das politicas
prioritarias do Ministério da Saude — MS;

XII — promover, junto @ CONTRATANTE e aos Gestores do SUS, a discussao e o
estabelecimento de um modelo de atencdo a saude focado em linhas de cuidado,
contemplando as politicas prioritarias do SUS e a integragao entre ensino e servigo;

XIII - firmar diretamente junto ao SUS, na forma da Lei n° 8.080 de 1990, do art. 3°,
§ 1° e do art. 4° inciso | da Lei n°® 12.550 de 2011, os instrumentos juridicos
necessarios para a prestacdo de servigcos de saude, assumindo a posicdo hoje
ocupada pela CONTRATANTE junto ao SUS;

XIV — garantir investimentos que permitam promover a continua reestruturagao fisica
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e a modernizagao do parque tecnoldgico do Hospital Universitario compativel com as
demandas de ensino, pesquisa e extensdo da UFSC;

XV — promover a padronizagdo dos insumos hospitalares de acordo com politica
definida pela CONTRATADA para a rede de hospitais universitarios federais e de
acordo com as necessidades académicas da CONTRATANTE;

XVI — apoiar a estruturagado do Hospital Universitario para o processo de certificagao
como Hospital de Ensino — HE;

XVIl — elaborar, no periodo maximo de 12 meses, contados a partir da assinatura
deste contrato, em parceria com a CONTRATANTE, o Plano Diretor do Hospital
Universitario;

XVIII — fornecer relatérios semestrais do cumprimento das metas dispostas no Anexo
| deste contrato;

XIX — publicar, em sitio proprio na rede mundial de computadores, extrato do
presente contrato;

XX — responsabilizar-se pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem
a terceiros;

XXI — contratar, mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, ou,
quando for o caso, através de processo seletivo simplificado, o pessoal técnico e
administrativo necessario ao desempenho de suas atribuicbes, respondendo, de
maneira exclusiva, pelos encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aquele
pessoal,

XXIlI — observar os principios da Administracdo Publica e a legislagdo regente
quando da realizagcdo de licitagdo e contratacdo de obras, servigos, compras e
alienacgoes;

XXl - usar a avaliagdo de resultados obtidos no cumprimento de metas de
desempenho e na observancia de prazos, para o aprimoramento de pessoal e
melhorias estratégicas na atuagao perante a populacédo e a CONTRATANTE;

XXIV — providenciar e manter atualizadas junto ao Poder Publico, se for o caso,
todas as autorizacdes necessarias a execugao dos servigos contratados;

XXV — manter atualizados todos os dados referentes aos atendimentos realizados
no ambito do SUS;

XXVI — providenciar a seguranga patrimonial dos bens méveis e imdveis cujo uso
tenha sido cedido e que estejam sob sua responsabilidade, bem como a sua
manutencao;

XXVII — apresentar a CONTRATANTE os resultados e dados consolidados de sua
gestao e dos servigos prestados a comunidade antes da renovagao do contrato;



XXVIII - respeitar as metas de desempenho, os indicadores e os prazos de
execugao previstos nos anexos, conforme art. 6° da Lei n® 12.550 de 2011;

XXIX — reativar leitos e servigos inativos por falta de pessoal no prazo de até um ano
a partir da assinatura deste contrato;

XXX — fornecer a CONTRATANTE, quando solicitado, todos os documentos,
elementos, dados técnicos e as informacdes referentes aos interesses e a finalidade
social do Hospital Universitario, observadas as disposigdes legais sobre o sigilo;
XXXI — responder pelas obrigagbes decorrentes de suas contratagdes;

XXXIl — dar transparéncia e prestar contas, publica e regulamente, em canais de
amplo acesso, de todas as suas agdes, em consonancia com 0s principios da lei do

acesso a informacgéo.

Clausula Sétima — Dos Direitos de Propriedade Intelectual

As questdes associadas a Propriedade Intelectual de pesquisas realizadas no
Hospital Universitario seguirdo a legislacdo especifica da CONTRATANTE e serao
regidas por instrumentos juridicos especificos.

Clausula Oitava — Das Obrigagoes e Responsabilidades da CONTRATANTE

S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

| — disponibilizar os materiais (bens moveis e imoveis) mediante instrumento de
cessao de uso para a consecucao dos objetivos do presente contrato;

Il — fiscalizar as metas de desempenho, os indicadores e os prazos de execugao
previstos no respectivo anexo, conforme art. 6°, Il da Lei n® 12.550 de 2011;

Il — apresentar a CONTRATADA relagcdo dos servidores publicos que exer¢gam
atividades relacionadas ao objeto do presente contrato;

IV — garantir que a carga horaria docente destinada ao acompanhamento de alunos
no cenario de ensino-aprendizagem seja realizada no ambiente do Hospital
Universitario, considerando o seu perfil assistencial;

V — fornecer a CONTRATADA, quando solicitado, todos os documentos, elementos,
dados técnicos e todas as informacdes referentes aos interesses e a finalidade
social do Hospital Universitario, observadas as disposi¢des legais sobre o sigilo;

VI — responder pelas obrigagdes decorrentes de suas contratagoes;

VIl — autorizar o Fundo Nacional de Saude — FNS a transferir diretamente a
CONTRATADA os recursos do MS destinados ao Hospital Universitario no ambito do
Programa Nacional de Reestruturacdo dos Hospitais Universitarios Federais —
REHUF;



VIIl — prestar contas anualmente ao Conselho Universitario, ao Conselho de
Curadores e a toda a comunidade universitaria sobre o andamento do presente
contrato.

Clausula Nona — Dos Cargos Diretivos do Hospital

Os procedimentos para a selegcdo de ocupantes dos Cargos em Comissdo e
Funcdes Gratificadas do Hospital serdo os seguintes:

| — o superintendente sera indicado ao Presidente da CONTRATADA pelo dirigente
maximo da CONTRATANTE, pertencente ao quadro permanente da
CONTRATANTE, obedecendo a critérios estabelecidos de titulagcdo académica e
comprovada experiéncia em gest&do publica na area da saude, definidos em conjunto
pelas partes;

Il— as geréncias serdo ocupadas por servidores pertencentes ao quadro
permanente da CONTRATANTE e selecionadas por um comité composto por
membros da Diretoria Executiva da CONTRATADA e pelo superintendente da
respectiva unidade hospitalar, a partir de analise curricular que comprove
qualificacado para o atendimento das competéncias especificas de cada geréncia;

Il — para o cargo de auditor, sera realizada selegao pelos auditores geral e adjunto
da CONTRATADA, por meio de critérios técnicos especificos para a area, e
submetida a apreciacdo da Diretoria Executiva da CONTRATADA e da
CONTRATANTE;

IV — a escolha do ouvidor do Hospital sera realizada pelo Colegiado Executivo deste,
obedecendo a critérios técnicos sugeridos pelo ouvidor-geral da CONTRATADA;

V — para os cargos de chefia, a selegao sera feita pelo Colegiado Executivo e pelo
representante do nivel hierarquico imediatamente superior.

Paragrafo Primeiro — O indicado para o cargo de superintendente devera comprovar
experiéncia em gestdo publica na area da saude correspondente ao tempo de
experiéncia exigido para o cargo de gerente.

Paragrafo Segundo — Os demais cargos poderdo ser ocupados por servidores
publicos cedidos a CONTRATADA, com fundamento no art. 93, inciso | da Lei n°
8.112 de 1990, ou por empregados admitidos por concurso publico, de acordo com
os critérios previstos nesta clausula.

Paragrafo Terceiro — A selegao dos cargos em comissao e fungdes gratificadas sera
feita a partir da analise e classificagdo de, no minimo, trés curriculos para cada
posicao, apresentados pelo superintendente.

Paragrafo Quarto — O processo com os resultados e as devidas justificativas das
indicacdes devera ser encaminhado pela Divisao de Gestado de Pessoas do Hospital
Universitario a Diretoria de Gestdo de Pessoas da CONTRATADA, para os
procedimentos de nomeacao dos indicados.



Paragrafo Quinto — Os critérios especificos para o processo de selegcdo dos
candidatos a cargos em comissao e para a selegao dos candidatos a ocupar fungdes
gratificadas sédo os definidos na Resolugédo n° 8/2012 da Diretoria Executiva da
CONTRATADA.

Paragrafo Sexto — Caso nao seja identificado candidato que preencha os requisitos
sugeridos para algum cargo, cabera ao Comité Gestor do Hospital realizar a
indicagcdo, com apresentagdo das devidas justificativas a Diretoria Executiva da
CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo — Os nomeados aos cargos em comisséo ou fungdes gratificadas
submetem-se a regime de integral dedicagdo ao servigo, podendo ser convocados
sempre que houver interesse da CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo — O procedimento de exoneragdo para 0s cargos em comissao e
fungdes gratificadas previstas na resolugdo mencionada no Paragrafo Quinto seguira
as regras gerais aplicaveis ao caso, ad nutum.

Clausula Décima — Do Financiamento

A execucdo do objeto do presente Contrato sera financiada pelas dotacgdes
orcamentarias do MEC, alocadas diretamente no orcamento da CONTRATADA, e
pelos recursos provenientes do SUS e de outras fontes de recursos publicos.

Paragrafo Primeiro — Os recursos REHUF provenientes do MS também comporéo as
fontes de financiamento do presente contrato e serdo transferidos diretamente a
CONTRATADA pelo FNS mediante autorizagdo expressa da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — Fica vedado ao Hospital Universitario disponibilizar qualquer
tipo de servigos ou leito hospitalar para atendimento de planos ou entidades de
saude privadas.

Clausula Décima Primeira — Da Incomunicabilidade de Atos de Gestiao de
Recursos Humanos

A contratacao, a qualquer tempo, de forgca de trabalho, por qualquer das partes, ndo
implicara a relagdo entre aqueles contratados e a outra parte deste contrato, ndo
havendo em nenhuma das hipéteses a transferéncia de quaisquer énus em relacao
as referidas contratag¢des de forga de trabalho.

Clausula Décima Segunda — Da Extingao do Contrato

Este CONTRATO podera ser extinto por resolucdo de ambas as partes; por resciséo
unilateral, em virtude de extingdo da unidade hospitalar; por inexecug¢do ou
execucgao inadequada; e por anulagéo, observado o devido processo legal e a ampla
defesa.

Paragrafo Primeiro — A rescisédo unilateral somente ocorrera mediante prévio aviso
de 12 (doze) meses a outra parte, garantida, em qualquer caso, a continuidade do



servigco publico mediante apresentacdo de um plano de transicdo acordado entre as
partes.

Paragrafo Segundo — Descumprido o prazo de prévio aviso para a rescisao
unilateral, a parte que der causa respondera por eventuais perdas e danos nos
termos da lei.

Clausula Décima Terceira — Da Vigéncia e da Prorrogacao

O contrato é celebrado pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme estabelecido no
respectivo plano de metas, com validade e eficacia condicionadas a publicacéo
resumida do instrumento pela CONTRATANTE no Diario Oficial da Unidao e, na
integralidade, pela CONTRATADA, em sitio préprio na rede mundial de
computadores.

Paragrafo Unico — O presente contrato é passivel de prorrogacdes mediante Termo
Aditivo, observado o prazo para cumprimento de novo plano de metas aprovado
pelas partes.

Clausula Décima Quarta — Dos Casos Omissos

Os casos omissos referentes a este contrato serao resolvidos a luz da Lei n® 12.550
de 2011, do Decreto n® 7.661 de 2011, bem como do Estatuto e Regimento Geral da
UFSC, no que couber, em comum acordo pelas partes.

Clausula Décima Quinta — Da Solugao de Controvérsias

Fica estabelecido que eventuais conflitos ou controvérsias decorrentes da execugao
do presente contrato serdo submetidos a Camara de Conciliagdo e Arbitragem da
Administracdo Federal, nos termos do art. 11 da Medida Proviséria n° 2180-35 de
2001.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em
trés vias de igual teor e forma, contendo rubrica das partes em todas as folhas, na
presenca das testemunhas, para que produza todos os efeitos legais.

Brasilia/DF, xxxx de mar¢o de 2016.

Pela Contratante: Pela Contratada:
ROSELANE NECKEL NEWTON LIMA NETO
Reitora Presidente

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Vice-presidente executiva
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